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KẾ HOẠCH 

Tuyên truyền cải cách hành chính năm 2026  

tại Trung tâm GDNN-GDTX Khu vực Kon Plông. 

 

Thực hiện Nghị quyết số 76/NQ-CP ngày 15/7/2021 của Chính phủ ban 

hành Chương trình tổng thể cải cách hành chính nhà nước giai đoạn 2021 - 2030, 

Quyết định số 282/QĐ-TTg ngày 12/02/2026 của Thủ tướng Chính phủ ban hành 

Kế hoạch cải cách hành chính nhà nước trọng tâm giai đoạn năm 2026 - 2030; Kế 

hoạch số 87/KH-UBND ngày 16/3/2026 của UBND tỉnh Quảng Ngãi về việc tuyên 

truyền cải cách hành chính năm 2026; 

Thực hiện Quyết định số 1982/QĐ-SGDĐT ngày 31/12/2025 của Sở Giáo dục 

và Đào tạo Quảng Ngãi về việc ban hành Kế hoạch cải cách hành chính năm 2026. 

Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục thường xuyên Khu vực Kon Plông 

(gọi tắt là Trung tâm) ban hành kế hoạch tuyên truyền cải cách hành chính (CCHC) năm 

2026 cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

  1. Thông tin, tuyên truyền kịp thời, đầy đủ các nội dung về công tác cải 

cách hành chính đến toàn thể cán bộ, viên chức, người lao động, học viên, học 

sinh; tạo sự quan tâm, góp ý và giám sát của Nhân dân đối với hoạt động của 

Trung tâm.  

  2. Nội dung thông tin, tuyên truyền phải rõ ràng, chuẩn xác, đúng đối 

tượng; phải tăng cường công tác phối hợp, chia sẻ thông tin giữa các cơ quan 

hành chính với các cơ quan thông tấn, báo chí về những kết quả đạt được, những 

tồn tại, hạn chế về công tác cải cách hành chính… làm cơ sở để đề ra giải pháp 

khắc phục.  

3. Đa dạng hóa các hình thức tuyên truyền; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ 

thông tin, chuyển đổi số trong hoạt động truyền thông; phát huy vai trò của các 

cơ quan báo chí, các tổ chức chính trị - xã hội. 

4. Gắn công tác tuyên truyền CCHC với công tác thi đua - khen thưởng; 

coi kết quả thực hiện tuyên truyền CCHC là một trong những tiêu chí đánh giá 

mức độ hoàn thành nhiệm vụ của cơ quan, cá nhân. 

 II. NỘI DUNG, HÌNH THỨC TUYÊN TRUYỀN 

1. Nội dung tuyên truyền 
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a. Tuyên truyền về chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 

nước về công tác CCHC; các văn bản chỉ đạo của Chính phủ, Thủ tướng Chính 

phủ, Bộ Nội vụ và của Tỉnh ủy, HĐND tỉnh, UBND tỉnh về đẩy mạnh CCHC nhà 

nước giai đoạn 2021 - 2030. 

b. Việc triển khai thực hiện Chương trình tổng thể CCHC nhà nước giai 

đoạn 2021 - 2030; Kế hoạch CCHC tỉnh Quảng Ngãi năm 2026 và các kế hoạch, 

đề án, chương trình liên quan. 

c. Tuyên truyền kết quả thực hiện các nội dung CCHC trên địa bàn tỉnh, 

gồm: cải cách thể chế; cải cách thủ tục hành chính (TTHC); cải cách tổ chức bộ 

máy; cải cách chế độ công vụ; cải cách tài chính công; xây dựng và phát triển 

chính quyền điện tử, chính quyền số. 

d. Việc xây dựng và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên 

chức; kỷ luật, kỷ cương hành chính; đạo đức công vụ; tinh thần trách nhiệm, thái 

độ phục vụ Nhân dân. 

e. Ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động của cơ quan nhà nước; 

xây dựng chính quyền số, kinh tế số, xã hội số; việc sử dụng các nền tảng số. 

f. Công tác sắp xếp tổ chức bộ máy tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả 

theo chủ trương của Trung ương và của tỉnh; việc thực hiện tinh giản biên chế, cơ 

cấu lại đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức. 

g. Tuyên truyền về nội dung, kết quả các chỉ số đánh giá hoạt động của cơ 

quan hành chính nhà nước: Chỉ số cải cách hành chính (PAR INDEX); Chỉ số hài 

lòng của người dân, tổ chức đối với sự phục vụ của cơ quan hành chính nhà nước 

(SIPAS); Chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh (PCI); Chỉ số hiệu quả quản trị và 

Hành chính công (PAPI); Chỉ số chuyển đổi số (DTI); các nhiệm vụ, giải pháp 

nâng cao các chỉ số trong năm 2026 và những năm tiếp theo. 

h. Tuyên truyền, biểu dương các mô hình hay, cách làm hiệu quả, sáng 

kiến trong CCHC; gương điển hình tiên tiến, tập thể, cá nhân tiêu biểu trong thực 

hiện nhiệm vụ CCHC. 

2. Hình thức tuyên truyền 

a. Tuyên truyền thông qua hệ thống quản lý văn bản và điều hành Ioffcie, 

Kênh thông tin của đơn vị (zalo, website). 

b. Treo pano, băng rôn tại trụ sở cơ quan hành chính. 

c. Thông qua hình thức lồng ghép tại tổ chức họp cơ quan, sinh hoạt 

chuyên môn, các hội nghị tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật tại đơn vị. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Tổ Hành chính - Tổng hợp 

 - Chủ trì tham mưu Ban Giám đốc xây dựng và triển khai thực hiện Kế 

hoạch tuyên truyền cải cách hành chính năm 2026 của Trung tâm. 
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 - Theo dõi, kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện Kế hoạch; kịp thời tổng hợp 

những khó khăn, vướng mắc, tham mưu giải pháp tháo gỡ trong quá trình triển 

khai. 

 - Thực hiện chế độ tổng hợp, báo cáo kết quả thực hiện công tác tuyên 

truyền cải cách hành chính định kỳ hoặc đột xuất theo yêu cầu của Sở Giáo dục 

và Đào tạo và cấp có thẩm quyền. 

 2. Các Tổ chuyên môn 

- Căn cứ nội dung Kế hoạch này và chức năng, nhiệm vụ được giao, chủ 

động xây dựng nội dung, hình thức tuyên truyền phù hợp; tổ chức triển khai thực 

hiện hiệu quả công tác tuyên truyền cải cách hành chính trong phạm vi phụ trách. 

- Thường xuyên lồng ghép nội dung tuyên truyền cải cách hành chính vào 

các hoạt động chuyên môn, sinh hoạt tổ, hội họp và các hoạt động giáo dục của 

đơn vị; đổi mới hình thức tuyên truyền theo hướng thiết thực, ngắn gọn, dễ hiểu, 

phù hợp với từng đối tượng. 

- Tăng cường tuyên truyền các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nước, các văn bản chỉ đạo về cải cách hành chính; những mô 

hình hay, cách làm hiệu quả, sáng kiến trong thực hiện cải cách hành chính. 

Trên đây là Kế hoạch về việc tuyên truyền công tác cải cách hành chính năm 

2026 tại Trung tâm GDNN-GDTX Khu vực Kon Plông./. 
 

Nơi nhận: 
- BGĐ TT (chỉ đạo); 

- Các tổ chuyên môn, VCNLĐ (t/hiện); 

- Lưu VT, HCTH. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Vi Sơn Hải 
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